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Der Kath. Kita-Verbund Traun-Alz betreibt im nérdlichen Landkreis Traunstein sechs Kindergarten und einen
Hort in Altenmarkt, Traunreut, Traunwalchen und Trostberg. Kinder zwischen 1 und 14 Jahren werden von
uns nach ihren Bedirfnissen und ihren Fahigkeiten begleitet und kénnen ihre Persoénlichkeit entwickeln. Be-
sonders wichtig ist uns, den gemeinschaftlichen Umgang auf der Basis christlicher Werte, Aufgeschlossenheit
fur andere Religionen sowie nachhaltigem und umweltbewusstem Handeln zu leben und den Kindern zu ver-
mitteln.

Fir unseren Kita-Verbund suchen wir Sie zum néchstmdglichen Zeitpunkt als

Padagogische Organisationsentwicklung (m/w/d)
(Voll- und Teilzeit mdglich)

Ihre Aufgaben

Diese vollig neue Stelle lasst groRen Raum fir kreatives Gestalten und Entwickeln. Sie beraten und unterstit-
zen gleichermalRen den Trager und die Einrichtungsleitungen bei der nachhaltigen padagogischen Qualitats-
und Organisationsentwicklung unseres Kita-Verbundes.

e Gemeinsame Analyse und Bewertung der bestehenden Padagogischen Prozesse und Strukturen

e Unterstitzung bei der Weiterentwicklung und Implementierung von Konzepten und MaRnahmen zur
Optimierung von Padagogischen Prozessen, Organisatorischen Ablaufen und der Profilscharfung als
kirchliche Kindertageseinrichtung.

e Unterstitzung bei der qualitativen Weiterentwicklung und verbundibergreifendenden Koordination des
Bereiches Berufliche Bildung sowie von Onboarding-Prozessen.

e Begleitung von Veranderungsprozessen und Unterstitzung der Einrichtungsleitungen bei der nachhal-
tigen Umsetzung.

Durchfiihrung von Workshops, Schulungs-, Trainings- und Coachingmafinahmen.

Koordination des verbundeigenen Heilpadagogischen Fachdienstes.
e Forderung der Zusammenarbeit innerhalb des Kita-Verbundes sowie mit externen Partnern.

lhr Profil

e Abgeschlossene Ausbildung zum/zur staatlich anerkannte/n Erzieher:in oder vergleichbare anerkann-
te Ausbildung

e Abgeschlossenes fachspezifisches Hochschulstudium (z.B. Soziale Arbeit, Sozialpadagogik oder Pa-
dagogik der friihen Kindheit)

e Gute Kenntnisse der einschlagigen gesetzliche. Regelungen und Bildungsplane fir den Bereich Kita

(z.B. SGB VIII, Kinder- und Jugendhilfe, BayKiBiG, BEP, etc.)

Mehrjahrige Erfahrung in der Leitung einer Kindertageseinrichtung

Gesicherte IT-Kenntnisse

Empathische und wertschatzende Grundhaltung

Identifikationen mit den Werten und Zielen eines kirchlichen Tragers

Vorleben christlicher Werte

Wir freuen uns auf Sie!

Wir bieten Ihnen eine vielseitige und verantwortungsvolle Aufgabe in einem unbefristeten Arbeitsverhaltnis.
Wir erleben in unserem Kita-Verbund eine starke Gemeinschaft und schéatzen sehr den dul3erst kollegialen
und wertschatzenden Austausch. Die fachliche und personliche Weiterentwicklung unserer Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter ist uns ein grof3es Anliegen. Die Vergitung erfolgt nach ABD (entspricht TV6D) mit allen Sozi-
alleistungen des offentlichen Dienstes.

Kontaktdaten:
Martin Sporlein, Verwaltungsleiter

Kath. Kita-Verbund Traun-Alz, Kirchenstr. 6a, 83308 Trostberg, Telefon 08621/6498180
Email: mspoerlein@kita.ebmuc.de Internet: https://www.kitaverbund-traun-alz.de

Tréagerstiftung:
Pfarrkirchenstiftung St. Andreas Trostberg, Vormarkt 22, 83308 Trostberg
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